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DEFINITIONER

”Anslutningstiden” har den betydelse som anges i punkten 2
nedan.

”Egenforetagare”: Att vara "Egenforetagare” innebér att den
Forsakrade har sin huvudsakliga inkomst fran nagon eller nagra
av foljande former av naringsverksamhet;

— Enskild firma i vilken den Forsakrade eller narstaende till den
Forsékrade innehar F-skattsedel.

— Aktiebolag eller ekonomisk forening dar den Forsékrade eller
narstdende var och en eller tillsammans har minst 50 % av ros-
terna eller aktierna eller andelarna.

— Aktiebolag eller ekonomisk féreningen dar den Forsékrade eller
narstdende har minst 20 % av rosterna eller aktierna eller ande-
larna dar den Forsakrade eller narstaende ar VD, vice VD, styrel-
seledamot eller styrelsesuppleant.

— Handelsbolag eller kommanditbolag i vilket den Forsakrade el-
ler narstaende till den Forsakrade ar delagare eller komplemen-
tar.

Med ordet "narstdende” ovan avses nara anhoriga med slaktband
till den Forsakrade samt make, maka eller sambo och narstaen-
des make, maka eller sambo.

”Fullt frisk och fullt arbetsfér” innebar att den Forsakrade kan

fullgora ett vanligt arbete utan inskrankningar och att den Forsak-
rade inte uppbér sjukpenning, sjukersattning, aktivitetsersattning,
livranta eller liknande.

”Forsakringstagare eller Férsakrad”: Gruppmedlem som har
ingatt avtal om gruppforsakring med Forsakringsgivaren, dvs av-
tal om denna forsékring, och uppfyller kraven for tecknande av
forsakringen enligt punkt 1.4 nedan.

”Forsakringsgivare”: AmTrust International Underwriters DAC
(se punkten 17 nedan).

”Gruppavtal”: Det gruppavtal som ligger till grund for denna fri-
villiga gruppforsakring och som ingatts mellan Férsakringsgivaren
och gruppféretradaren, dvs Jyske.

”Gruppforetradare”: Jyske.

”Gruppmedlem” har den betydelse som anges i punkten 1.4 ne-
dan.

Jyske”: Jyske Leasing filial (516410-4555), Box 162 85, 103 25
Stockholm.

”Kvalificeringsperiod” &ar den tid som ska forflyta innan respek-
tive forsékringsskydd borjar gélla.

”Kreditavtal” ar den Forsakrades avtal om lan genom Jyske till
vilket forsakringsskyddet ar kopplat.

’Lantagare” avser fysisk person med Kreditavtal hos Jyske.

”Manadsbetalning” ar det manatliga belopp som den Forsak-
rade ska betala enligt Kreditavtalet, inklusive réntor, amortering
och aviseringsavgift. Manadsbetalningen forfaller till betalning den
sista dagen i varje manad. Férsakringspremien ingar inte i Ma-
nadsbetalningen.

”Reservationstiden” har den betydelse som anges i punkten 2
nedan.

”Sjukdom”, med sjukdom avses i detta villkor diagnos som kon-
staterats av behorig lakare.

”Utestadende skuld” &r det belopp som utgdr Forsakringstaga-
rens aktuella skuld. Vid dodsfall &r den utestdende skulden Kre-
ditavtalets kvarvarande skuld som belastar Kreditavtalet vid tid-
punkten for dodsfallet.
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1. ALLMANNA AVTALSBESTAMMELSER

1.1 Gruppavtalet

Gruppavtal om forsakringen har ingatts mellan Jyske och Forsak-
ringsgivaren till forman fér gruppmediemmarna. Gruppavtalet in-
nehaller bl.a. bestimmelser om gruppens sammansattning, for-
sakringsomfattning, gruppavtalets ikrafttradande samt uppséag-
ning av gruppavtalet.

1.2 Forsakringsavtalet

Det avtal om frivillig gruppférsakring som ingas mellan Forsak-
ringsgivaren och Gruppmedlemmen pa grundval av och inom ra-
men for det Gruppavtal som traffats mellan Férsakringsgivaren
och Jyske.

For den enskilde Gruppmedlemmens avtal om frivillig gruppfor-
sakring galler vad som anges i forkdpsinformationen, eventuell
ansokningshandling, eventuellt gruppforsakringsbesked med till-
hérande information som Forsékringsgivaren utfardar for den fri-
villiga gruppforsékringen och vad som anges i dessa forsékrings-
villkor.

Ett forsékringsfall regleras enligt de villkor som géller nar forsak-
ringsfallet intraffar.

1.3 Forsakringstid och andring av villkor

Forsakringstiden &r den tid for vilket forsakringsavtal har traffats.
Forsakringsavtalet galler en manad i taget raknat frdn manads-
skifte. Om forsékrad ansluts till forsékringen under en inneva-
rande manad, tex. den 15 januari sa I6per forsakringen forsta ma-
naden till 31 januari. Andra manaden loper den fran 1 februari till
28 februari osv. Det sagda innebéar att alla férsakringar har ge-
mensam forfallodag per manadsskifte. Om inte forsakringsavtalet
ségs upp av ndgon av parterna forlangs det pa de villkor som For-
sékringsgivaren anger med en manad i taget. Forsakringsgivaren
har rétt att &ndra férsékringsvillkoren och premien till att gélla
kommande forsakringsperiod.

1.4 Vem som kan teckna forsakringen

Den grupp av personer som kan anslutas till denna forsakring ar
privatpersoner som frdn och med 23 november 2018 ingatt eller
ingdr ett Kreditavtal ("Gruppmedlem”).

For att kunna anslutas till férsakringen maste du som Gruppmed-
lem aven uppfylla féljande krav:

(a) ar folkbokford i Sverige och omfattas av svenska social-
forsakringssystemet,

(b) har tecknat Kreditavtal med Jyske,

(c) har fyllt 18 men inte 65 ar. Forsakringen kan nytecknas
t.o.m. dagen da du fyller 64 ar (skyddet for dodsfall galler
till t.o.m med manaden for fyllda 70 &r om forsakringen
tecknats innan 64 ars alder),

(d) har en tillsvidareanstélining hos en arbetsgivare eller ar
Egenfdretagare om minst 17 timmar per vecka,

(e} ar Fullt frisk och fullt arbetsfor,

(f inte har kdnnedom om att du lider av en Allvarlig Sjuk-

dom, sjukdomstillstdnd, skada eller att du kommer bli
sjukskriven och

(9) inte medveten om kommande arbetsloshet eller varsel om
uppségning.
Om du inte uppfyller samtliga forutsattningar nar forsakringen
tecknas kan forsakringsersattning helt utebli. Om ni ar tva lanta-
gare for samma lan kan ni vélja att teckna varsin forsakring om
bada ska vara forsakrade. Forsakringen galler for den eller de
personer som anges i férsékringsbrevet. Om du véljer att tacka
nej till forsékringen eller sager upp forsakring efter tecknande har
du inte mojlighet att teckna forsakringen pa nytt eftersom forsak-
ringen méaste tecknas samtidigt som Kreditavtalet beviljas.
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2. NAR BORJAR FORSAKRINGEN GALLA

Du som tecknar Kreditavtal den 23 november 2018 eller darefter
kommer automatiskt att anslutas till forséakringen om du inte
tackar nej till erbjudandet inom tre m&nader raknat fran den dag
du ingick ett bindande Kreditavtal ("Reservationstiden”). Den
dag du ingatt ett bindande Kreditavtal benamns hérefter "Anslut-
ningsdagen”.

Dagen efter Reservationstiden 16pt ut anses forsékringsavtalet
mellan dig och Forsakringsgivaren ha ingatts om du inte tackat
nej till erbjudandet dessférinnan. Genom att inte tacka ne;j till er-
bjudandet bekréaftar du att du pa Anslutningsdagen samt pa da-
gen for Reservationstidens utgang uppfyller kraven for att kunna
teckna férsékringen enligt punkten 1.4 ovan.

Du &r forsakrad aven under Reservationstiden. Du &r dock inte
skyldig att erlagga ndgon premie under Reservationstiden, dvs.
du har ett kostnadsfritt forsakringsskydd i tre manader réaknat fran
Anslutningsdagen. Foérsékringen galler dock endast under Reser-
vationstiden om du pa Anslutningsdagen uppfyller kraven for att
kunna teckna férsékringen enligt punkten 1.4 ovan.

3. FORSAKRINGENS OMFATTNING

Forsakringsskyddet enligt denna forsakring omfattar nedansta-
ende handelser som intréffar under férsékringsperioden:

0] Sjukskrivning som intréffar i Sverige eller utomlands (se
punkten 5 nedan),

(i) Sjukhusvistelse i Sverige (se punkt 6 nedan)

(iii) Arbetsléshet som intréffar i Sverige eller intréffar utom-
lands om arbetsgivaren ar svensk eller om arbetsforhal-
landet omfattas av svensk lag (se punkten 7 nedan)

(iv) Allvarlig sjukdom som intraffar i Sverige eller utomlands
(se punkten 8 nedan),

(v) Dodsfall pa grund av sjukdom eller olycksfall som intraffar
i Sverige eller utomlands se punkten 9 nedan).

| tabellen nedan hittar du ett férenklat schema 6éver hur forsak-
ringen fungerar:

Handelse Kvalifice- Karens- Forsékringen ersatter
ringsperiod | tid

Sjukskriv- 30 dagar 30 dagar Kreditvtalets manadskost-

ning (fran nad i upp till 11.000 kr i

50%) upp till 12 manader

Sjukhus- 30 dagar 1 dagar Kreditvtalets manadskost-

vistelse nad i upp till 11.000 kr i

(endast for upp till 12 manader

Egenfore-

tagare)

Ofrivillig 120 dagar 30 dagar Kreditvtalets manadskost-

arbetslos- nad i upp till 11.000 kr i

het (galler upp till 12 manader

ej Egenfo-

retageare)

Allvarlig 30 dagar 0 dagar Engangsbelopp pa

sjukdom 50.000 kr vid diagnos av

Allvarlig sjukdom
Dodsfall 0 dagar 0 dagar Kreditavtalets kvarva-

rande skuld upp till
350.000 kr

4.  ALLMANNA UNDANTAG
Forsakringsskyddet enligt denna férsakring omfattar inte

(a) Skada som har samband med krig, krigsliknande tillstand,
inbordeskrig, revolution, terroristattacker eller uppror.

(b) Skada som uppkommit genom kirurgiska ingrepp och me-
dicinska behandlingar som inte &r medicinskt nddvéandiga.

(c) Skada som har samband med atomkéarnprocess, t ex
karnklyvning, kdrnsammanslagning eller radioaktivt son-
derfall.
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5. FORSAKRING VID SJUKSKRIVNING

Forsékringen kan lamna ersattning om du under forsakringspe-
rioden (a) ar minst 50 % sjukskriven fran tillsvidareanstallning pa
grund av sjukdom eller olycksfall, (b) att du inte har nagot annat
inkomstbringande arbete samt (c) att du behandlas eller kontrolle-
ras regelbundet av legitimerad lékare for sjukdomen eller kropps-
skadan.

5.1 Undantag och begransningar vid sjukskrivning
Forsékringen omfattar inte:

— sjukskrivning, oavsett omfattning, som intréder inom Kvalifice-
ringsperioden som ar 30 dagar;

— sjukskrivning pa grund av sjukdom, sjukdomstillstand eller
skada, som du kande till inom tolv m&nader narmast fore forsak-
ringens tecknande;

— sjukskrivning som beror pa alkohol-, lakemedels-, narkotika-
missbruk eller sjalvférvallad kroppsskada;

— sjukskrivning som beror pa psykiska besvar eller stressrelaterad
sjukdom, exempelvis depression, stress eller krisreaktion;

— sjukskrivning som beror rygg- eller nackbesvar och darmed
sammanhé&ngande tillstdnd som inte genom objektiva fynd kan
pavisas;

— period av sjukskrivning da erséttning for arbetsloshet betalas
frdn denna forsakring.

5.2 Erséttning och begransningar vid sjukskrivning

Om du &r 100 % sjukskriven betalas hela Manadsbetalningen en-
ligt Kreditavtalet. Om du &r minst 75 % sjukskriven betalas 75 %
av Manadsbetalningen och om du &r minst 50 % sjukskriven beta-
las 50 % av Manadsbetalningen. Den sammanlagda, maximala
ersattningen som utbetalas enligt denna forsakring ar 11 000 kr
per manad, detta aven om tva forsakrade ar gemensamt ansva-
riga for 1anet och har varsin forsakring samt begar erséttning for
samma period. For att ersattning ska kunna utbetalas maste For-
sakringskassan ha beviljat och utbetalat erséttning i motsvarande
grad (dvs. % av sjukskrivning). Forsékringsfallet anses ha intraffat
den forsta anmalda sjukdagen fran vilken Forsakringskassan rak-
nar karenstid for sjukpenning.

5.3 Ersattningsregler vid sjukskrivning

Forsakringen lamnar ersattning fran och med den 31:a dagen av
sammanhangande sjukskrivning pa minst 50 %. De 30 forsta da-
garna ar sa kallad karenstid. Darefter lamnar forsakringen dags-
erséttning vilken motsvarar en trettiondel av Manadsbetalningen
under den period som du ar sjukskriven.

For varje sammanhangande period av sjukskrivning med samma
diagnos lamnar forsakringen ersattning manadsvis i efterskott un-
der hogst 12 manader (360 dagar). Sammanlagt kan forsakringen
lamna erséttning i maximalt 36 manader for flera perioder av sjuk-
skrivning.

For att ersattning ska lamnas for sjukskrivning ska Forsakringsgi-

varen fa ta del av lakarintyg som visar att du har varit sjukskriven

fran din tillsvidareanstallning med en arbetstid pa minst 17 timmar
per vecka.

Du ska ocksa forse Forsakringsgivaren med 6vriga dokument och
uppgifter som Forsakringsgivaren skaligen kan begara for att
kunna ta beslut om ratt till ersattning.

Ersattningen betalas till Jyske for att ersatta Manadsbetalningen
for ditt lAn genom Jyske. Du har ingen rétt att 6verlata eller pa an-
nat satt disponera 6éver forsakringen eller utfallande ersattning.

5.4 Ny erséttningsperiod vid sjukskrivning

Nar erséttning betalats for en tidigare period av sjukskrivning kan
du fa ratt till ersattning for en ny period om det forflutit minst:

— 30 dagar med sammanhé&ngande arbete om minst 17 timmar
per vecka nar den bakomliggande orsaken till din sjukskrivning ar
en annan an den tidigare.
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— 180 dagar med sammanhéngande arbete om minst 17 timmar
per vecka nér den bakomliggande orsaken till din sjukskrivning ar
densamma som till den tidigare.

Vad som sagts ovan om aterkvalificering galler ocksa néar ersatt-
ning inte betalas ut om du drabbas av sjukskrivning inom 30 da-
gar fran att du anslutit dig till forsakringen.

Ersattning kan betalas under de dagar som du éar sjukskriven. Om
du under period av sjukskrivning atergar i arbete bryts din ersatt-

ningsperiod om forsoket varar i langre an 30 dagar. Forsakringen
tillater ett sddant forsok per skadetillfalle.

6. SJUKHUSVISTELSE (endast for Egenfdretagare)

Forsékringen kan lamna erséattning vid sjukhusvistelse om du som
Egenforetagare har varit inlagd i minst ett dygn pa ett sjukhus
med logimdgjligheter och organiserade diagnos- och kirurgiavdel-
ningar samt tillgang dygnet runt till legitimerade sjukskoterskor.
Konvalescenthem, vilohem eller liknande eller sddana avdel-
ningar inom eller utom ett sjukhus avses inte.

6.1 Undantag och begransningar

Forsékringen téacker endast Egenforetagare. Forsakringen omfat-
tar inte:

— Sjukhusvistelse som intrader 30 dagar fran det att du anslutits
till forsakringsskyddet;

— Sjukhusvistelse pa grund av sjukdom, sjukdomstillstand eller
skada, som du kande till inom tolv manader narmast fore forséak-
ringens tecknande;

— Sjukhusvistelse som beror pa alkohol-, lakemedel- eller narkoti-
kamissbruk;

— Sjukhusvistelse som beror pa sjalvforvallad kroppsskada;

— Sjukhusvistelse som beror pa psykisk sjukdom, psykiska besvar
eller stressrelaterad sjukdom, exempelvis depression, stress eller
krisreaktion och/eller

6.2 Erséttning

Ersattning betalas med ett belopp motsvarande din Manadsbetal-
ning enligt Kreditavtalet dock maximalt 11 000 kr per manad,
detta &ven om tva forsakrade &r gemensamt ansvariga for lanet
och har varsin forsékring samt begar ersattning fér samma pe-
riod.

6.3 Ersattningsregler

For det forsta dygnet av sjukhusvistelse lamnar férsakringen
ingen ersattning, sa kallad karenstid. Efter ett dygns sjukhusvis-
telse tacker férsakringen en hel Manadsbetalning. Fér manaden
darefter lamnar forsékringen dagersattning som motsvarar en
trettiondel av Manadsbetalningen under den period som du &r in-
lagd pa sjukhus méanadsuvis i efterskott i hogst tolv manader. Sam-
manlagt kan férsakringen lamna ersattning i maximalt 36 mana-
der for flera perioder av sjukhusvistelser. For att erséattning ska
lamnas pa grund av sjukhusvistelse ska Forsakringsgivaren fa ta
del av lakarintyg som visar att du har varit inlagd pa sjukhus. Du
ska ocksa forse Forsakringsgivaren med 6évriga dokument och
uppgifter som Forsakringsgivaren skaligen kan begara for att
kunna ta beslut om ratt till ersattning.

Ersattningen betalas till Jyske for att ersatta din Manadsbetalning
for ditt [An. Du har ingen rétt att 6verlata eller p& annat sétt dispo-
nera dver forsakringen eller utfallande ersattning.

6.4 Ny erséttningsperiod

Nar erséttning betalats for en tidigare period av sjukhusvistelse
kan du fa réatt till ersattning for en ny period om det forflutit minst:

— 30 dagar med sammanhéngande arbete om minst 17 timmar
per vecka nar den bakomliggande orsaken till din sjukhusvistelse
ar en annan an den tidigare.
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— 180 dagar med sammanhéangande arbete om minst 17 timmar
per vecka nar den bakomliggande orsaken till din sjukhusvistelse
ar densamma som till den tidigare.

Vad som sagts ovan om aterkvalificering galler ocksa nar ersatt-
ning inte betalas ut om du drabbas av sjukhusvistelse inom 30
dagar fran att du anslutit dig till forsakringen.

Ersattning betalas under de dagar som du &r inlagd pa sjukhus.
Om du under din sjukhusvistelse ges mdjlighet att arbeta bryts din
ersattningsperiod om forsoket varar i langre an 30 dagar. Forsak-
ringen tillater ett sddant forsok per skadetillfalle.

7. ARBETSLOSHET (ej for Egenforetagare)

Forsékringen kan lamna ersattning om din tillsvidareanstéllning
upphor i sin helhet pa grund av arbetsbrist, omorganisation eller
pga. att arbetsgivarens verksamhet helt eller delvis laggs ner och
du inte uppratthaller din tillsvidareanstallning eller utfér nagot an-
nat inkomstbringande arbete. Den tillsvidareanstallning du &r ar-
betslds frén ska ha haft en arbetstid p& minst 17 timmar per
vecka.

7.1 Undantag och begransningar vid arbetsléshet
Forsakringen omfattar inte arbetsléshet som beror pa:

- varsel eller uppsagning som var ként eller som du borde ha ként
till vid anslutning till forsakringsskyddet;

- uppsagning som du har underrattats om inom Kvalificeringspe-
rioden som &r 120 dagar;

- om du ar Egenfdretagare;

- naturlig avgang eller om anstallningen har varit tidsbegransad
(t ex vikariat, provanstallning, projektanstalining eller sésongsar-
bete);

- olovlig strejk eller att du begatt en olaglig handling och/eller
- egen uppsagning eller i Gvrigt pa nagot satt ar frivillig

Ersattning for arbetsloshet betalas inte heller under period da er-
séttning for sjukskrivning betalas frdn denna forsakring.

7.2 Erséttning vid arbetsldshet

Ersattning betalas med ett belopp motsvarande din Manadsbetal-
ning enligt Kreditavtalet dock maximalt 11 000 kr per manad,
detta aven om tva forsakrade &r gemensamt ansvariga for lanet
och har varsin forsékring samt begér ersattning for samma pe-
riod.

7.3 Erséttningsregler vid arbetsléshet

Forsakringen lamnar ersattning fran och med den 31:a dagen av
sammanhangande hel arbetsléshet. Forsta dagen for hel arbets-
|6shet anses vara den dag du blir inskriven som arbetssékande
hos Arbetsférmedlingen.

De 30 forsta dagarna ar sé kallad karenstid. Darefter lamnar for-
sakringen dagersattning som motsvarar en trettiondel av Manads-
betalningen under den period som du &r helt arbetslés manadsvis
i efterskott i hogst 12 m&nader (360 dagar). Sammanlagt kan for-
sékringen lamna erséttning i maximalt 36 manader for flera peri-
oder av arbetsloshet.

For att ersattning ska lamnas for arbetsloshet ska Forsakringsgi-
varen fa ta del av aktuellt intyg fran Arbetsférmedlingen som visar
att du &r anmald som arbetssdkande och aktivt arbetssékande
samt intyg fran arbetsgivaren om anledningen till arbetslésheten,
din anstallningsform och hur lange du varit anstalld hos arbetsgi-
varen, s kallat arbetsgivarintyg. Du ska ocksa forse Forsakrings-
givare med 6vriga dokument och uppgifter som Forsékringsgiva-
ren skaligen kan begéara for att kunna ta beslut om rétt till ersatt-
ning.

Ersattningen betalas till Jyske for att ersatta din Manadsbetalning
for ditt IAn. Du har ingen rétt att 6verlata eller p& annat sétt dispo-
nera dver forsékringen eller utfallande ersattning.
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7.4 Ny ersattningsperiod vid arbetsléshet

Om du tidigare fatt ersattning for arbetsléshet och atergar i arbete
kan du aterkvalificera dig till ersattning genom att inneha en tillsvi-
dareanstallning om minst 17 timmar per vecka i 180 dagar. Daref-
ter kan ersattning betalas ut om du skulle drabbas av ofrivillig ar-
betsldshet till féljd av arbetsbrist.

Vad som sagts ovan om aterkvalificering galler ocksa néar ersatt-
ning inte betalas ut om du drabbas av arbetsldshet inom 120 da-
gar fran att du anslutit dig till forsakringen.

Erséttning betalas under de dagar som du ar helt arbetslés. Om
du under din arbetsldshet ges mdjlighet att arbeta bryts din ersatt-
ningsperiod om forsoket varar i langre an 30 dagar. Forsakringen
tillater dig att atergd i arbete en gang per ersattningstillfalle.

8. ALLVARLIG SJUKDOM

Forsakringen kan lamna ersattning om du drabbas av nedansta-
ende allvarliga sjukdomar (listade sjukdomar benamns "Allvarlig
Sjukdom):

— hjartinfarkt, det vill séga dod av en del av hjartats muskulatur
som en foljd av otillracklig blodtillforsel pa grund av

e en handelse med typiska brostsméartor, och

. nybildade elektrokardiografiska férandringar och

e  0kning av hjartenzymer.

— slaganfall (stroke), det vill sdga en storning av hjarnans funktion
som beror pa hjarnans karlférsérjning och som leder till perma-
nent neurologisk skada.

— cancer, det vill sdga en elakartad nybildning av vavnad orsa-
kade av okontrollerad tillvaxt och spridning av onormala celler
som har tillvaxt i annan vavnad.

8.1 Undantag och begransningar vid Allvarlig Sjukdom
Forséakringen omfattar inte:

— Allvarlig Sjukdom vars symptom intrader inom 30 dagar fran det
att du anslutits till férsékringsskyddet.

— Allvarlig Sjukdom som du kande till inom tolv manader narmast
foregdende forsakringens startdatum.

— alla typer av hudcancer (undantaget invasivt malignt melanom,
dvs. elakartad tumodr med invasiv tillvéaxt).

— icke invasiv cancer in situ, dvs. lokalt véxande cancertumor
utan infiltration eller spridning.

— hjartsjukdom utan hjartinfarkt behandlad med ballongsprang-
ning eller vidgning, angioplastik eller andra liknande icke-invasiva
procedurer, dvs. sjukdom i hjartats kransartarer utan att hjartin-
farkt foreligger.

8.2 Ersattningsregler vid Allvarlig Sjukdom

Forsakringen lamnar ersattning med ett engangsbelopp pa

50 000 kr. Betalning sker direkt till den Forsékrade. Betalning sker
till konto som tillhér den Forsakrade. Erséttning for Allvarlig Sjuk-
dom betalas allts& inte till Jyske for betalning mot Kreditavtalet.

For att ersattning ska lamnas pa grund av Allvarlig Sjukdom ska
Forsakringsgivaren fa ta del av lakarintyg som visar att du har di-
agnosticerats eller behandlats for Allvarlig Sjukdom. Du ska
ocksa forse Forsakringsgivaren med évriga dokument och uppgif-
ter som Forsakringsgivaren skaligen kan begara for att kunna ta
beslut om rétt till erséattning.

Du kan &ven ha rétt till ersattning for sjukskrivning enligt dessa
forsakringsvillkor utdver ersattning for Allvarlig Sjukdom.

Erséttning for Allvarlig Sjukdom enligt detta avsnitt kan endast an-
sokas om vid ett (1) tillfalle och far endast avse en (1) Allvarlig
Sjukdom under den tid du har denna forsakring. Om du far ytterli-
gare en Allvarlig Sjukdom kan du dock ha rétt till ersattning for
sjukskrivning enligt dessa férsakringsvillkor
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9. DODSFALL

Forsakringen kan lamna erséttning vid dodsfall p& grund av sjuk-
dom eller olycksfall.

9.1 Undantag och begransningar — dédsfall
Forsakringen omfattar inte dédsfall som beror pa;
— sjalvmord inom ett ar fran forsakringens tecknande, eller

— dodsfall till féljd av sjukdom, sjukdomstillstdnd eller skada, som
den Forsakrade kande till inom tolv manader narmast fore forsak-
ringens tecknande.

9.2 Ersattning vid dodsfall

Forsékringen lAmnar ersattning motsvarande Kreditavtalets kvar-
varande skuld vid tidpunkten for dodsfallet upp till 350 000 kr. Er-
sattningen betalas till Jyske for att I6sa din utestaende skuld pa
skadedagen upp till maxbeloppet ovan. Du har ingen réatt att éver-
l&ta eller p& annat séatt disponera dver forsakringen eller utfal-
lande ersattning.

9.3 Erséttningsregler vid dodfall

For att ersattning ska kunna lamnas pa grund av dédsfall orsakat
av sjukdom eller olycksfall maste Forsakringsgivaren forses med
en kopia av dodsfallsintyg. Foretradare for dodsboet ska aven
forse Forsakringsgivaren med de dokument och uppgifter i 6vrigt
som Forsakringsgivaren skaligen kan begéra for att kunna ta
stallning till ratten till ersattning.

10. VAD GALLER VID ANDRING | DITT KREDITAVTAL

Om du andrar ditt forsakrade Kreditavtal och vill att det nya belop-
pet ska omfattas av forsakringen ska teckningsvillkoren i punkt
1.4 vara uppfyllda vid tidpunkten fér ansdékan om det utdkade Kre-
ditavtalet. Om forsakringen beviljas far den ett nytt startdatum
med nya Kvalificeringsperioder. Observera; om du vid tidpunkten
for ansdkan om utokat Kreditavtal inte uppfyller kraven enligt
detta forsakringsvillkor lamnas det utékade lanebeloppet utan for-
sakringsskydd.

11. SJALVRISK
Forsakringen galler utan sjalvrisk.

12. PREMIE

Forsakringspremien kan komma att samfaktureras tillsammans
med Manadsbetalningen. Forsakringspremiens storlek framgar av
fakturan.

Forfallen premien ska vara betald innan férsakringen kan nyttjas.
Premie ska vidare betalas under period da Forsakringsgivaren ut-
betalar forsakringsersattning enligt detta forsakringsavtal. Betalas
inte premien i ratt tid har Forsékringsgivaren ratt att séga upp for-
sakringen pa grund av forsakringens art i enlighet med bestam-
melserna i FAL..

13. NAR UPPHOR FORSAKRINGEN ATT GALLA

Om forsakringen upphdr finns ingen rétt till fortsattningsforsak-
ring.

13.1 Automatisk upphdérande vid vissa situationer

Forséakringen upphor per automatik nar den forsta av foljande om-
sténdigheter intrader:

- forsékringsskydden for arbetsléshet, sjukskrivning och allvarlig
sjukdom upphor automatiskt den sista dagen i den ménad du fyll-
ler 65 ar och forsakringsskyddet for dodsfall och darmed forsak-
ringsavtalet upphor den sista dagen i den manad du fyller 70 ar,
- vid dodsfall,

- det datum da gruppavtalet mellan Jyske och Forsakringsgivaren
upphor, eller
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- det datum da forsakrad gruppmediem upphér att vara grupp-
medlem (t.ex. da Kreditavtalet har upphort pa grund av uppsag-
ning eller annan grund, Kreditavtalet I6pt ut).

Alla forsakringsskydd utom dédsfall upphor om du har gatt i na-
gon form av pension, uppbér livranta eller uppbéar motsvarande
permanent erséttning.

13.2 Uppséagning under forsakringsperioden fran den forsak-
rades sida

Du kan nar som helst saga upp férsakringen genom skriftligt med-
delande till Jyske.

13.3 Uppséagning fran gruppens sida

Om Jyske sager upp gruppavtalet som ligger till grund for den fri-
villiga gruppférsékringen upphor forsékringsskyddet for samtliga
forsakrade vid den tidpunkt som anges i uppséagningen, dock ti-
digast en manad efter det att uppsagningen kom till Férséakrings-
givaren. Nar sddan uppsagning mottagits meddelar Férsakrings-
givaren genom Jyske de férsdkrade om uppséagningen.

13.4 Forsakringsgivarens ratt att sdga upp avtalet

Forsakringsgivaren kan séga upp forsakringen under forsakrings-
perioden i enlighet med reglerna i forsakringsavtalslagen.

Forsakringsgivaren har ratt att saga upp forsakringen till uppho-
rande vid forsakringstidens utgang i enlighet med forsakringsav-
talslagen.

Forsékringsgivaren har ratt att sdga upp forsakringen om du ar i
dréjsmal med att betala premien.

14. SKADEANMALAN

Om du vill ans6ka om ersattning genom foérsakringen ska du
lamna in anmalan, pa sarskild skadeanmalningsblankett till For-
sakringsgivaren via av Forsakringsgiven utsedd forsékringsadmi-
nistrator. Nuvarande forsakringsadministrator ar Marsh AB

Kontaktuppgifter vid skada: Marsh AB,

Torsgatan 26, 113 21 Stockholm, jyske@marsh.com,

Telefon: 08-400 021 32 (telefontid m&ndag-fredag: 9-16, lunch-
stangt: 12-13)

Besoksadress: Torsgatan 22, 113 21 Stockholm.

Nar du har fortsatta ersattningsansprak ska du styrka din rétt till
ersattning for varje ytterligare manad. Vid dodsfall ska anmalan
lamnas sa snart som mojligt av behorig foretradare for dodsboet.

15. ALLMANNA BESTAMMELSER

15.1 Angerratt

Du har ratt att &ngra tecknandet av férsakringen inom 30 dagar
efter att du mottagit information om att férsékringen har tecknats.
Du ska d& meddela Forsakringsgivaren eller Jyske att du angrar
dig. Eventuell inbetald premie aterbetalas da till dig. Om angerrét-
ten utnyttjas anses forsakringen aldrig ha tratt i kraft.

15.2 Skyldighet att anméla skada

Skada ska anmaélas snarast mojligt, dock senast 12 manader ef-
ter det att forsakringstagaren fick kannedom om skadan. Sker
skadeanmalan senare och om Forsakringsgivaren lidit skada av
att det forflutit langre tid &n 12 manader fran skadetillfallet kan for-
sékringsersattningen komma att séttas ned efter vad som &r skéa-
ligt med hansyn till omstéandigheterna. Nedséttning sker inte om
forsékringstagarens férsummelse varit ringa.

15.3 Upplysningsplikt

Du ar skyldig att pa Forsakringsgivarens begaran lamna upplys-
ningar som kan ha betydelse for fragan om forsakring ska medde-
las eller fornyas.

Du ska ge riktiga och fullstandiga svar pa Forsakringsgivarens
fragor.
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Om du uppsétligen eller av oaktsamhet som inte &r ringa, lamnat
oriktiga eller ofullstandiga uppgifter av betydelse for férsékringen,
kan det medftra att Forsékringsgivaren séager upp forsékringen
for upphorande eller &ndring och att Forsékringsgivaren blir fritt
fran ansvar for intraffade forsakringsfall.

Har du i 6vrigt vid fullgérande av upplysningsplikten forfarit svikligt
eller i strid mot tro och heder kan forsékringsavtalet bli ogiltigt. In-
betald premie for tid fram till den tidpunkt forsékringen upphor att

galla eller andras aterbetalas inte.

15.4 Preskription

Den som vill ha férsakringserséattning eller annat férsakringsskydd
maste vacka talan inom tio ar fran tidpunkten nar det férhallande
som enligt forsakringsavtalet berattigar till sddant skydd intradde.
Om den som vill ha férsakringsskydd har framstallt anspraket till
Forsakringsgivaren inom den tid som anges i forsta stycket, ar
fristen att vacka talan alltid minst sex (6) manader fran det att For-
sakringsgivaren har forklarat att man har tagit slutlig stéllning till
anspraket. Om talan inte vacks enligt denna punkt, gar ratten till
forsakringsskydd forlorad.

15.5 Transaktioner i strid med géllande sanktionsregelverk

Forsakringsgivaren kommer inte att géra utbetalning under for-
sakringen i den utstrackning villkoret fér sddant skydd, betalning
av sadan skada star i strid med sanktioner eller embargon beslu-
tade av Europeiska unionen eller Sverige. Det galler ocksa for
sanktioner och embargon antagna av USA, s lange dessa inte ar
i strid med europeiska eller svenska lagar eller regler. Om en ut-
betalning gjorts som inte nar mottagaren pa grund av sanktioner
ska Forsakringsgivaren anses ha fullgjort sitt atagande enligt av-
talet. Om det framkommer efter att en forsékring tecknats att for-
sakringstagaren, forsakrat objekt eller formanstagaren ar foremal
for sanktioner eller embargon har Forsakringsgivaren ratt att sdga
upp forsakringen till upphdrande i fortid.

15.6 Tillamplig lag och behérig domstol

For forsakringsavtalet ska svensk lag galla. Tvist angaende avta-
let ska provas av svensk domstol. Detta géller &ven om tvisten
avser skada som intréffar utomlands. Det finns aven mdjlighet att
fa eventuell tvist provad av Allmanna reklamationsnamnden, Box
174, 101 23 Stockholm, telefon 08-508 860 00. Forsakringstaga-
ren har &ven mojlighet att vacka talan mot Forsékringsgivaren vid
allman domstol.

15.7 Vagledning

Du kan fa rad och vagledning av Konsumenternas Forsakrings-
byrd, Box 24215, 104 51 STOCKHOLM, tel. 0200-22 5800. Du
kan &ven fa vagledning av din kommunala konsumentvagledare

15.8 Klagomal

For klagomal rorande forsékringen kontakta AmTrust Nordic AB,
Linnégatan 14, 114 47 Stockholm, telefonnummer 08-440 38 00
eller via e-mail till klagomal@amtrustgroup.com. Ditt &rende kom-
mer att behandlas snabbt, effektivt och pa ett omsorgsfullt satt.
AmTrust Nordic ska sa snart som majligt, men senast inom 14
dagar, skriftigen meddela dig hur AmTrust har bedomt arendet
och pa vilket satt AmTrust har foljt upp arendet. Om ditt klagomal
inte kan tillmétesgas kommer du att fa en forklaring till beslutet.

15.9 0mprévning av skadeérenden

Ar du inte néjd med lamnat beslut i samband med skada, kan be-
slutet omprévas av Forsakringsgivaren. Begaran om omprévning
ska ske skriftligen till AmTrust Nordic AB, Linnégatan 14, 114 47
Stockholm alternativt via email infonordic@amtrustgroup.com.
Forsakringsgivarens skadekommitté kommer da pa nytt préva din
ratt till erséttning. Besked géllande omprdvningen lamnas skriftli-
gen inom tva veckor fran att anméalan inkommit. Om du inte ar
nojd kan aven fa en tvist provad pa satt som anges i punkten 15.6
ovan.
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15.10

De personuppgifter som lamnas till Forsékringsgivaren eller dess
generalagent AmTrust Nordic AB, behandlas i enlighet med gal-
lande dataskyddslagstiftning och bolagets riktlinjer. Respektive
bolag ar personuppgiftsansvarig for sin behandling. Information
om hur personuppgifter behandlas finns p& www.amtrustnor-
dic.se.

Personuppgifter

16. FORSAKRINGSFORMEDLARE

Forsakringen formedlas av Jyske. Jyske &r en filial till of Jyske Fi-
nans A/S, Kastaniehgijvej 2, 8600 Silkeborg, CVR-nummer
10157676. Jyske Finans A/S &r registrerad som forsékringsfor-
medlare i Danmark. D& Jyske ar en filial till Jyske Finans A/S sker
férmedling genom gransoéverskridande verksamhet fran Danmark
till Sverige. Jyske Finans A/S tillstand att formedla forsakringar
kan kontrolleras hos Finanstillsynet i Danmark https://www.finans-
tilsynet.dk/ eller +45 33 55 82 82. Information om férsékringsfor-
medlaren, hur du kan anmala klagomal till férmedlaren m.m. 1am-
nas separat av formedlaren till dig i samband med att du ansluts
till forsékringen.
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17. FORSAKRINGSGIVARE

Forsakringsgivare for denna forsékring & AmTrust International
Underwriters DAC organisationsnummer: 169384, 6-8 College
Green, Dublin 2, D02 VP48, Irland som star under tillsyn av Cen-
tral Bank of Ireland.Forsakringsgivaren har tillstand att bedriva
forsakringsrorelse pa Irland samt bedriva verksamhet i Sverige.

Forsakringsgivaren representeras i Sverige av sin generalagent,
AmTrust Nordic AB (556671-5677), Linnégatan 14, 114 47 Stock-
holm, telefon 08-440 38 00.


https://www.finanstilsynet.dk/
https://www.finanstilsynet.dk/

AMTRUSTS DATASKYDDSPOLICY

AmTrust (ndrmare definierat nedan) kommer med anledning av ditt anmalda intresse for en forsékring, tecknandet av din férsakring eller din
skadeanmalan, att behandla dina personuppgifter. Om inte annat anges géller nedanstaende information for féljande bolag:

(a) AmTrust International Underwriters DAC (169384) ("AlU”);

(b) AmTrust Nordic AB (556671-5677) ("AmTrust Nordic”);

(c) AmTrust Insurance Services Sweden AB (556885-4300) ("AISS”); samt
(d) AmTrust Insurance Services Norway AS (917375011) (“AISN”).

Denna dataskyddspolicy & gemensam for AlU, AmTrust Nordic, AISS och AISN (AIU, AmTrust Nordic, AISS och AISN benadmns harefter ge-

mensamt "AmTrust”, "0ss” eller "vi”).

Ansvarig for behandlingen av dina personuppgifter ar det AmTrust-bolag som du har avtal med eller som annars ansvarar for den férsékring som
galler for dig. Uppgift om detta hittar du i dina férsakringshandlingar.

Denna policy &r en sammanfattning av hur AmTrust behandlar dina personuppgifter samt vilka réattigheter du har i férhallande till var personupp-
giftsbehandling. Mer detaljerad information om AmTrusts personuppgiftsbehandling aterfinns i var fullstandiga dataskyddspolicy som du finner pa
AmTrusts hemsida www.amtrustnordic.se. Du kan dven erhalla en kopia av var dataskyddspolicy genom att kontakta vart dataskyddsombud pa e-
postadressen nedan (se punkt 5).

18. VILKEN INFORMATION SAMLAR VI IN?

De personuppgifter vi behandlar &r framst sddana uppgifter du lamnar till oss men kan &ven inhamtas fran tredje part. Exempel pa tredje parter
som vi kan inhamta uppgifter ifrdn &r offentliga kallor sdsom folkbokforingsregister och skattemyndigheter men aven fran andra externa kéallor
s&som arbetsgivare och A-kassor samt andra foérsakringsgivare, forsakringsformedlare eller samarbetspartners som vi samarbetar med. De per-
sonuppgifter vi kan komma att behandla om dig ar:

allménna identifierings- och kontaktuppgifter samt évrig information som gér det majligt for oss att tillhandahalla produkter och tjanster till dig;
ekonomisk information och kontouppgifter;

information vi maste behandla enligt lag, sdsom information som &r ndédvandig for att upptécka, férhindra och utreda bedrégerier eller utféra kon-
troll mot ekonomiska sanktionslistor;

inspelade telefonsamtal; samt

marknadsforingspreferenser.

| den man s&dan information &r nodvandig kan vi d&ven komma att inhamta kansliga personuppgifter sdsom uppgifter om hélsa och facktillhérig-
het, vi har rétt att behandla uppgifterna for att faststalla, géra gallande eller forsvara réttsligt ansprak.

19. VAD GOR VI MED DIN INFORMATION?

Personuppgiftsbehandling sker om sddan behandling &r nédvéandig med anledning av AmTrusts kontraktuella dtaganden gentemot dig, med
anledning av lagkrav eller att vi har réatt att behandla uppgifterna for att faststélla, géra géllande eller forsvara réttsligt ansprak. Vi behandlar dven
personuppgifter for att uppfylla vara berattigade intressen, sdsom fér marknadsféring eller produktutveckling. Personuppgifter som inte langre
behovs fér de &ndamal som anges i var fullstandiga dataskyddspolicy kommer att raderas enligt lag.

20. OVERFORING AV PERSONUPPGIFTER

| de fall det &r nédvandigt kommer AmTrust lamna ut dina personuppgifter till andra féretag inom samma koncern, distributionspartners, tjanstele-
verantorer eller statliga och andra offentliga myndigheter eller organ. Dina personuppgifter kan aven komma att behandlas utanfor EU/EES.
AmTrust kommer daremot enbart fora 6ver dina personuppgifter till land utanfér EU/EES om mottagarlandet har en skyddsniva som erkants som
adekvat av EU eller i annat fall om mottagaren har atagit sig att halla dina personuppgifter sékra i enlighet med EU-lagstiftning. Med tjansteleve-
rantorer eller andra bolag som inte sjélva ar personuppgiftsansvarig fér sin behandling har AmTrust ingatt personuppgiftsbitradesavtal for att
reglera behandlingen av personuppgifter.

21. DINA RATTIGHETER

Du har rétt att neka till marknadsféring eller &ndra dina marknadsforingspreferenser, begéra registerutdrag avseende de personuppgifter vi be-
handlar om dig, aterkalla ditt samtycke till behandling av kénsliga personuppgifter och framfora klagoméal angdende AmTrust personuppgiftsbe-
handling till relevant tillsynsmyndighet for personuppgiftshantering. Du har &ven i vissa fall ratt att fa dina uppgifter raderade eller réttade, be-
gransa eller invanda mot personuppgiftsbehandling, erhalla en kopia av dina personuppgifter (dataportabilitet) samt motsatta dig automatiserat
beslutsfattande och profilering.

22. KONTAKTUPPGIFTER

Om du vill kontakta AmTrust angdende var personuppgiftsbehandling eller om du vill utéva dina rattigheter enligt ovan kan du kontakta AmTrust
Nordics dataskyddsombud pa féljande e-postadress:

dpo.nordic@amtrustgroup.com,

eller pé postadress Dataskyddsombud, AmTrust Nordic AB, Linnégatan 14, 114 47 Stockholm.

Om din frdga rér AmTrust International Underwriters DAC; Data Protection Officer, AmTrust International Underwriters DAC, 6-8 College
Green, Dublin 2, D02 VP48, Irland.

AmTrusts fullstandiga dataskyddspolicy samt kontaktuppgifter till samtliga AmTrust-bolag finns tillganglig pa var hemsida www.amtrustnordic.se.

Uppdaterat 2022-09-12
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